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Statuten des Vereins STYRRION -
Nachhaltiges Wirtschaften in der Steirischen Bucht

§ 1: Name, Sitz und Tatigkeitsbereich

(1) Der Verein fuhrt den Namen ”Styrrion - Nachhaltiges Wirtschaften
in der Steirischen Bucht".

(2) Er hat seinen Sitz in Graz und erstreckt seine Tatigkeit auf die Lander in der Steirischen
Bucht (Steiermark, Niederdsterreich, Burgenland, Slowenien, Kroatien, Ungarn).

(3) Die Errichtung von Zweigvereinen ist nicht beabsichtigt.

§ 2: Zweck

Der Verein, dessen Tétigkeit nicht auf Gewinn gerichtet und in alen Belangen gemein-
nitzig im Sinne der 88 34ff BAO ist, bezweckt die Forderung assoziativen Wirtschaftens
im regionalen Rahmen,

(1) indem Betriebe und Kunden in gegenseitiger Teillnahme an den Erfordernissen
und Beduirfnissen verbunden werden,

(2) durch die Férderung eines von Unternehmergeist und Nachhaltigkeit gepragten
Denkens und Handelns in Schule und Offentlichkeit,

(3) durch Forschung und Wirtschaftstétigkeiten in Bildungsbetrieben,
sodass Schiler, Studenten und Erwachsene assoziatives Wirtschaften
praktizieren, weiterentwickeln und der Offentlichkeit bewusst machen kénnen.

(4) durch das Initiieren und Unterstiitzen von gemeinn(itzigen regionalen Projekten und
Institutionen vor alem in den Bereichen Bildung, Kultur und Okologie.

(5) durch das Aufbringen, Verwalten und Weitergeben von Ertrégen, Spenden und
Schenkungen an Institutionen zur Verwendung flr gemeinnitzige Zwecke im
Sinne der 88 34ff BAO.

8§ 3: Mittel zur Erreichung des Vereinszwecks

(1) Der Verein strebt eine Erweiterung des Geldbegriffs an. Geld soll vom Charakter her nicht
nur dem L eistungsaustausch und als Grundlage zur Bildung von Kapital dienen, sondern
insbesondere auch die Funktion des Schenkens beinhalten. Dazu muss kein neues Geld
geschaffen werden, sondern es missen nur die Regeln des bestehendes Geldes zwischen
den Menschen neu definiert werden. Der Verein und seine Mitglieder praktizieren dies
durch die Definition einer Verrechnungseinheit, die sich vom Namen her an der Region
orientiert und STYRRION (Styria-Region) heif3. Alle Leistungen zwischen Verein und
Mitgliedern und unter Vereinsmitgliedern konnen in STY RRION abgewickelt werden.
Ein STYRRION entspricht einem Euro. Er unterliegt einer Umlaufsicherung und wird
nach dem aufgepragten Gultigkeitgahr ungultig. Der Verein behdlt sich vor, bei gravie-
renden Abwertungen des Euro eine an Fahigkeiten orientierte Definition des STY RRION
vorzunehmen.

(2) Alsideelle Mittel dienen weiters

a) Vortrage, Seminare, Forschungsprojekte

b) Kontakteknlpfen zwischen Betrieben und Kunden

c) Publikationen zum Assoziationsgeschehen

d) Fuhrung von padagogisch und fachlich betreuten Lern-Unternehmen



Vereinsstatuten  (6.12.2006) Seite 2 von2

(3) Die erforderlichen materiellen Mittel sollen aufgebracht werden durch

a) Baeitrittsgebuhren und Mitgliedsbeitrage
b) Ertréage aus Bildungsveranstaltungen

c) Ertrége aus Lern-Dienstleistungsprojekten
d) Zuwendungen von Bildungsunternehmen
€) Spenden und sonstige Zuwendungen

8 4: Arten der Mitgliedschaft

(1) Der Verein hat ordentliche (stimmberechtigte) und fordernde (nicht stimmberechtigte)
Mitglieder. Alle Mitglieder sind ermuntert, Ideen, Tatkraft, Vorschldge und Kritik in die
Gremien des Vereins einzubringen. Im Verein ist darauf zu achten, dass dafir gentigend
Raum zur Verfigung steht. Entscheidungen werden von jenen Mitgliedern getroffen, die
durch ehrenamtliche Tétigkeiten die Vereinszwecke verwirklichen.

8§ 5: Erwerb der Mitgliedschaft

(1) Mitglieder des Vereins kdnnen alle physischen Personen, sowie
juristische Personen und rechtsfahige Personengesel | schaften werden.

(2) Ordentliches Mitglied kann werden, wer bereit ist, sich zu seiner Verantwortung gegen-
Uber der Natur und zu seinen Mitmenschen zu bekennen und die Ziele des Vereins durch
ehrenamtliches Engagement zu fordern. Die Aufnahme erfolgt durch den Vorstand, vor-
behaltlich der Zustimmung der Mitgliederversammlung.

(3) Fordermitglied kann werden, wer die Grundsétze und Ziele des Vereins anerkennt und
fordert. FUr die Aufnahme genigt eine schriftliche Beitrittserkléarung an den Vorstand.

(4) Biszur Entstehung des Vereins erfolgt die vorl&aufige Aufnahme durch die Vereinsgriin-
der. Diese Mitgliedschaft wird erst mit Entstehung des Vereins wirksam.

8§ 6: Beendigung der Mitgliedschaft

(1) Die Mitgliedschaft erlischt durch Tod, bei juristischen Personen und rechtsfahigen Perso-
nengesellschaften durch Verlust der Rechtspersonlichkeit, durch freiwilligen Austritt und
durch Ausschluss. Alsfreiwilliger Austritt gilt, wenn ein Mitglied nach schriftlicher Be-
fragung per Email, Fax oder Briefpost seine Mitgliedschaft nicht schriftlich bestétigt.

(2) Der Ausschluss eines Mitglieds aus dem Verein kann vom Vorstand wegen grober Verlet-
zung der Mitgliedspflichten und wegen unehrenhaften Verhaltens verfligt werden.

8§ 7: Rechte und Pflichten der Mitglieder

(1) Die Mitglieder sind berechtigt, an allen Veranstaltungen des Vereins teilzunehmen und
die Einrichtungen des Vereins zu beanspruchen. Das Stimmrecht in der Generalversamm-
lung sowie das aktive und passive Wahlrecht steht nur den ordentlichen Mitgliedern zu.

(2) Diefoérdernden Mitglieder sind nicht zu regelmaldigen Beitragen verpflichtet.
(3) Jedes Mitglied ist berechtigt, vom Vorstand die Ausfolgung der Statuten zu verlangen.

(4) Mindestens ein Zehntel der stimmberechtigten Mitglieder kann vom Vorstand die Einbe-
rufung einer Generalversammlung verlangen.

(5) Die Mitglieder sind in jeder Generalversammlung vom Vorstand tUber die Tétigkeit und
finanzielle Gebarung des Vereins zu informieren.
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(6) Die Mitglieder sind vom Vorstand Uber den gepriften Rechnungsabschluss (Rechnungs-
legung) zu informieren. Geschieht diesin der Generalversammlung, sind die Rechnungs-
prifer einzubinden.

(7) Die Mitglieder sind verpflichtet, die Interessen des Vereins nach Kréften zu férdern und
alles zu unterlassen, wodurch das Ansehen und der Zweck des Vereins Abbruch erleiden
konnte. Sie haben die Vereinsstatuten und die BeschlUisse der V ereinsorgane zu beachten.

§ 8: Vereinsorgane

Organe des Vereins sind die Generalversammlung (88 9 und 10), der Vorstand (88 11 bis 13),
der Beirat (814), die Rechnungspriifer (8 15) und das Schiedsgericht (8 16).

8 9: Generalversammlung

(1) Die Generalversammlung ist die ,, Mitgliederversammlung® im Sinne des V ereinsgesetzes
2002. Eine ordentliche Generalversammlung findet jahrlich statt.

(2) Eine aulRerordentliche Generalversammlung findet auf

a. Beschluss des Vorstands oder der ordentlichen Generalversammlung,

b. schriftlichen Antrag von mindestens einem Zehntel der stimmberechtigten Mitglieder,

c. Verlangen der Rechnungspriifer (8 21 Abs. 5 erster Satz VereinsG),

d. Beschluss der/eines Rechnungsprifer/s (8 21 Abs. 5 zweiter Satz VereinsG, § 11 Abs. 2
dritter Satz dieser Statuten),

e. Beschluss eines gerichtlich bestellten Kurators (8 11 Abs. 2 letzter Satz dieser Statuten)
binnen vier Wochen statt.

(3) Sowohl zu den ordentlichen wie auch zu den auferordentlichen General versammlungen
sind alle Mitglieder mindestens zwei Wochen vor dem Termin per Email (an die vom
Mitglied dem Verein bekanntgegebene Email-Adresse), und mindestens vier Wochen vor
dem Termin per Aushang an den STY RRION-Ausgabestellen einzuladen. Die Anberau-
mung der Generalversammlung hat unter Angabe der Tagesordnung zu erfolgen. Die Ein-
berufung erfolgt durch den Vorstand (Abs. 1 und Abs. 2 lit. a—c), durch die/einen Rech-
nungsprifer (Abs. 2 lit. d) oder durch einen gerichtlich bestellten Kurator (Abs. 2 lit. d).

(4) Antrége zur Generalversammlung sind mindestens drel Tage vor dem Termin der Gene-
ralversammlung beim Vorstand schriftlich, mittels Telefax oder per E-Mail einzureichen.

(5) Gultige Beschliisse — ausgenommen solche Uber einen Antrag auf Einberufung einer
aulRerordentlichen Generalversammlung — kdnnen nur zur Tagesordnung gefasst werden.

(6) Bei der Generalversammlung sind alle Mitglieder teilnahme-, aber nur die ordentlichen
stimmberechtigt. Jedes ordentliche Mitglied hat eine Stimme. Die Ubertragung des
Stimmrechts auf ein anderes Mitglied im Wege einer schriftlichen Bevollméchtigung ist
zuléssig. Weitere Rechte der Fordermitglieder konnen in der Mitgliederversammlung be-
schlossen werden, wenn sich ein etwaiger Bedarf dazu ergibt, z.B. um Meinungsbilder zu
gewinnen, Satzungszwecke zu verwirklichen und anderes mehr.

(7) Die Generalversammlung ist ohne Rucksicht auf die Anzahl der Erschienenen beschluss-
fahig.
(8) Die Wahlen und die Beschlussfassungen in der Generalversammlung erfolgen in der

Regel einstimmig. Ist das nicht moglich, so missen Beschliisse mit einfacher Mehrheit der
abgegebenen gultigen Stimmen herbeigefiihrt werden. Beschllisse, mit denen das Statut
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des Vereins gedndert oder der Verein aufgel 6st werden soll, bedirfen jedoch einer qualifi-
zierten Mehrheit von zwei Dritteln der abgegebenen glltigen Stimmen.

(9) Den Vorsitz in der Generalversammlung fuhrt ein VVorstandsmitglied.

8 10: Aufgaben der Generalversammlung
Der Generalversammlung sind folgende Aufgaben vorbehalten:

a) Beschlussfassung Uber den Voranschlag;

b) Entgegennahme und Genehmigung des Rechenschaftsberichts und des Rechnungsab-
schlusses unter Einbindung der Rechnungspriifer;

c) Wahl und Enthebung der Mitglieder des Vorstands und der Rechnungsprufer;

d) Genehmigung von Rechtsgeschéften zwischen Rechnungspriifern und Verein;

€) Entlastung des Vorstands;

f) Festsetzung der Hohe der Beitrittsgebiihr und der Mitgliedsbeitrage;

g) Beschlussfassung Uber Statutenanderungen und die freiwillige Auflosung des Vereins,

h) Beratung und Beschlussfassung tUber sonstige auf der Tagesordnung stehende Fragen.

§ 11: Vorstand
(1) Der Vorstand besteht aus drei Mitgliedern. Er gibt sich die Geschéftsordnung selbst.

(2) Der Vorstand wird von der Generalversammlung gewahlt. Der Vorstand hat bei Aus-
scheiden eines gewahlten Mitglieds das Recht, an seine Stelle ein anderes wahlbares Mit-
glied zu kooptieren, wozu die nachtrégliche Genehmigung in der nachstfolgenden Gene-
ralversammlung einzuholen ist. Fallt der V orstand ohne Selbsterganzung durch Kooptie-
rung tberhaupt oder auf unvorhersehbar lange Zeit aus, so ist jeder Rechnungsprifer ver-
pflichtet, unverziglich eine aul3erordentliche Generalversammlung zum Zweck der Neu-
wahl eines Vorstands einzuberufen. Sollten auch die Rechnungspriifer handlungs-
unfahig sein, hat jedes ordentliche Mitglied, das die Notsituation erkennt, unverztglich
die Bestellung eines Kurators beim zustandigen Gericht zu beantragen, der umgehend eine
aulRerordentliche General versammlung einzuberufen hat.

(3) Die Funktionsperiode des Vorstands betragt ein Jahr; Wiederwahl ist mdglich. Jede Funk-
tion im Vorstand ist personlich auszutiben.

(4) Jedes Vorstandsmitglied kann den Vorstand einberufen.
(5) Der Vorstand ist grundsétzlich beschlussfahig, wenn er vollzahlig ist.
(6) Der Vorstand fasst seine Beschllisse grundsétzlich einstimmig.

(7) AulRer durch den Tod und Ablauf der Funktionsperiode (Abs. 3) erlischt die Funktion
eines Vorstandsmitglieds durch Enthebung (Abs. 8) und Riicktritt (Abs. 9).

(8) Die Generalversammlung kann jederzeit den gesamten Vorstand oder einzelne seiner Mit-
glieder entheben. Die Enthebung tritt mit Bestellung des neuen Vorstands bzw Vor-
standsmitglieds in Kraft.

(9) Die Vorstandsmitglieder kdnnen jederzeit schriftlich ihren Rucktritt erklaren. Die Rick-
trittserklérung ist an den Vorstand, im Falle des Rucktritts des gesamten Vorstands an die
Generalversammlung zu richten. Der Rucktritt wird erst mit Wahl bzw Kooptierung (Abs.
2) eines Nachfolgers wirksam.

§ 12: Aufgaben des Vorstands

Dem Vorstand obliegt die Leitung des Vereins. Er ist das ,Leitungsorgan® im Sinne
des Vereinsgesetzes 2002. Ihm kommen alle Aufgaben zu, die nicht durch die
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Statuten einem anderen Vereinsorgan zugewiesen sind. In seinen Wirkungsbereich

fallen insbesondere folgende Angelegenheiten:

(1) Einrichtung eines den Anforderungen des V ereins entsprechenden Rechnungswesens mit
laufender Aufzeichnung der Einnahmen/Ausgaben und Fihrung eines Vermogensver-
zeichnisses als Mindesterfordernis;

(2) Erstellung des Jahresvoranschlags, des Rechenschaftsberichts und des Rechnungsab-
schlusses,

(3) Vorbereitung und Einberufung der Generalversammlung in den Féllen des 8 9 Abs. 1 und
Abs. 2 lit. a— c dieser Statuten;

(4) Information der Vereinsmitglieder Uber die Vereinstétigkeit, die Vereinsgebarung und den
gepruften Rechnungsabschluss;

(5) Verwaltung des V ereinsvermagens;

(6) Aufnahme und Ausschluss von Vereinsmitgliedern;

(7) Aufnahme und Kiindigung von Angestellten des Vereins.

8 13: Besondere Obliegenheiten der Vorstandsmitglieder
(1) Der Vorstand setzt sich aus drei gleichberechtigten Mitgliedern zusammen.

(2) Zwe Vorstandsmitglieder gemeinsam vertreten den Verein nach auf3en. Schriftliche Aus-
fertigungen des Vereins und Geldangel egenheiten (vermogenswerte Dispositionen) beddir-
fen zu ihrer Glltigkeit der Unterschrift von zwei Vorstandsmitgliedern. Rechtsgeschéfte
zwischen Vorstandsmitgliedern und Verein bedurfen der Zustimmung eines anderen Vor-
standsmitglieds.

(3) Bei Gefahr im Verzug sind zwel Vorstandsmitglieder gemeinsam berechtigt, auch in An-
gelegenheiten, die in den Wirkungsbereich der Generalversammlung fallen, unter eigener
Verantwortung selbstandig Anordnungen zu treffen; im Innenverhaltnis bedirfen diese
jedoch der nachtraglichen Genehmigung durch das zustandige V ereinsorgan.

§ 14: Beirat

(1) Der Beirat besteht aus mindestens zwei Personen, die an der Verwirklichung und
Reflexion der Vereinsziele mitarbeiten und Vorstand und Mitarbeiter des Vereins bei
ihrer Arbeit entlasten. Die Beiratsmitglieder werden vom Vorstand kooptiert und sind
von der néchsten Mitgliederversammlung zu bestdtigen. Der Beirat berét den Vorstand
in Fragen von grundsatzlicher und wesentlicher Bedeutung. Zu solchen Fragen hat der
Vorstand den Beirat zu horen.

§ 15: Rechnungspriifer

(1) Zwel Rechnungspriifer werden von der Generalversammlung auf die Dauer von zwei Jah-
ren gewahlt. Wiederwahl ist moglich. Die Rechnungspriifer durfen keinem Organ — mit
Ausnahme der Generalversammlung — angehotren, dessen Tatigkeit Gegenstand der Pri-
fung ist.

(2) Den Rechnungspriifern obliegt die laufende Geschaftskontrolle sowie die Prifung der
Finanzgebarung des Vereinsim Hinblick auf die Ordnungsmal3igkeit der Rechnungsle-
gung und die statutengeméaliie Verwendung der Mittel. Der Vorstand hat den Rechnungs-
prufern die erforderlichen Unterlagen vorzulegen und die erforderlichen Auskinfte zu er-
teilen. Die Rechnungsprifer haben dem Vorstand Uber das Ergebnis der Priifung zu be-
richten.
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(3) Rechtsgeschéfte zwischen Rechnungsprifern und Verein bedirfen der Genehmigung
durch die Generalversammlung. Im Ubrigen gelten fiir die Rechnungspriifer die Bestim-
mungen des § 11 Abs. 7 bis 9 sinngemal.

§ 16: Schiedsgericht

(1) Zur Schlichtung von alen aus dem Vereinsverhdtnis entstehenden Streitigkeiten ist das
vereinsinterne Schiedsgericht berufen. Esist eine,, Schlichtungseinrichtung® im Sinne des
Vereinsgesetzes 2002 und kein Schiedsgericht nach den 88 577 ff ZPO.

(2) Das Schiedsgericht setzt sich aus drei ordentlichen Vereinsmitgliedern zusammen. Es
wird derart gebildet, dass ein Streitteil dem Vorstand ein Mitglied als Schiedsrichter
schriftlich namhaft macht. Uber Aufforderung durch den Vorstand binnen sieben Tagen
macht der andere Streitteil innerhalb von 14 Tagen seinerseits ein Mitglied des Schiedsge-
richts namhaft. Nach Versténdigung durch den Vorstand innerhalb von sieben Tagen wéh-
len die namhaft gemachten Schiedsrichter binnen weiterer 14 Tage ein drittes ordentliches
Mitglied zum/zur V orsitzenden des Schiedsgerichts. Bei Stimmengleichheit entscheidet
unter den Vorgeschlagenen das Los. Die Mitglieder des Schiedsgerichts dirfen keinem
Organ — mit Ausnahme der Generalversammlung — angehtren, dessen Tétigkeit Gegen-
stand der Streitigkeit ist.

(3) Das Schiedsgericht féllt seine Entscheidung nach Gewahrung beiderseitigen Gehdrs bei
Anwesenheit aller seiner Mitglieder mit einfacher Stimmenmehrheit. Es entscheidet nach
bester Wissen und Gewissen. Seine Entscheidungen sind vereinsintern endguiltig.

8 17: Freiwillige Auflosung des Vereins

(1) Diefreiwillige Auflésung des Vereins kann nur in einer Generalversammlung und nur mit
Zweidrittelmehrheit der abgegebenen gultigen Stimmen beschlossen werden.

(2) Diese Generalversammlung hat auch — sofern Vereinsvermdgen vorhanden ist — Uber die
Abwicklung zu beschlief3en und einen Abwickler zu berufen.

(3) Bei Auflosung des Vereins oder Wegfall des bisherigen begiinstigten Vereinszwecks fallt
das verbleibende V ereinsvermdgen an die Freie Waldorfschule Graz zur Verwendung fur
gemeinniitzige Zwecke im Sinne der 88 34ff BAO.
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